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Allmant om kursen

I denna kursbeskrivning far du information om kursens innehall, upplaggning och
examinationer samt praktisk information kring kursen. Ett annat styrdokument &r kursplanen.

Kurshemsida

Alla kurser vid Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen har en egen kurshemsida dar
du fyra veckor innan kursstart finner viktig information om kursen sdsom schema,
kursbeskrivning, kursplan, litteraturlista och kontaktpersoner.

Du soker sjdlv fram respektive kurshemsida pa www.buv.su.se/kurshemsidor

Mer information om kursen liksom kommunikation under kursens géng finner du pé en
kurssida i larplattformen Mondo. Kurssidan blir tillgénglig ndr du har registrerats pa kursen.
Du loggar in med din universitetsinloggning pa http://mondo.su.se och sdker upp kursen med
hjélp av kurskoden UB02VZ.

Schema

Uppdaterat schema finner du pa kurshemsidan.

OBS att du méste nirvara vid forsta undervisningstillfdllet, eller meddela forhinder att nérvara
till kursadministratoren 1 forviag, annars kan du forlora din plats pa kursen. Kursen pagér
under perioden: 2017-03-31 — 2017-04-28 med sammanlagt 13 dagar vid en skola och
fritidshem. Tva obligatoriska seminariedagar vid BUV-institutionen ingér 1 kursen: den 31
mars och 28 april.

31/3 Obligatorisk kursstart och introduktionsdag (for lokaler se TimeEdit):

9-11 Introduktion till kursen (helklass och VFU-handledare):
Seminarieldrare: Annika Flick
Under seminariet introduceras kursens innehall och uppldgg. VFU-handledare har
bjudits in till seminariet och de som har mgjlighet kommer att nidrvara. Dessutom
presenteras den nya VFU-portalen/-portfoljen av Fredrik Strélind,
forvaltningsledare och systemansvarig for VFU-portfoljen/-portalen.

11-12 Arbete med individuell handlingsplan (individuellt)
Studenterna arbetar enskilt eller, om mgjligt, tillsammans med VFU-handledaren pa
sin individuella handlingsplan

13-14.30 Seminarium om professionsutvecklingsmatrisen (grupp A) / Kursgenomging
(grupp_B)

15-16.30 Seminarium med kursgenomgang (grupp A) / Professionsutvecklingsmatrisen
(grupp B)
Seminarieldrare: Annika Flick (professionsutvecklingsmatrisen) och Elias le Grand
(kursgenomgang)
Seminariet om professionsutvecklingsmatrisen fokuserar pa
professionsutvecklingsmatrisens roll 1 VFU-kurserna.
Under seminariet med kursgenomgangen seminariet gors en utforlig genomgang
och fragestund kring:
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¢ Kursplan, kursbeskrivning, schema, examinationer
e Uppgifter under VFU

e VFU-rapport

e VFU-portfo];

3/4-27/4 VFU-period (13 dagar; observera att inget VFU-arbete genomfors under
grundskolans pasklov vecka 15 som sammanfaller med VFU-perioden)

28/4 Examinerande reflektionsseminarium (for lokal se TimeEdit):

8-17 30 minuter/SA-grupp; for grupper och tider se lista pA Mondo.
Seminarieldrare: Annika Flick
Efter avslutad VFU-period sker ett examinerande reflektionsseminarium dér
studenten delger sina VFU-erfarenheter tillsammans med studenterna i dennes SA-
grupp. Studenten ska vara forberedd att presentera reflektion och analys av sitt
ledarskap under VFU-perioden samt sin egen professionsutveckling. Dessutom ska
varje student ge feedback pa minst en annan students presentation (se instruktioner
nedan).

Kursens innehall och forvantade studieresultat

Efter genomgangen kurs forvéntas studenten kunna:

- kommunicera med elever, individuellt och i grupp, samt med personal och vardnadshavare,
genom att lyssna, tala och skriva pé ett tydligt satt samt utvirdera dessa formagor,

- under handledning och i olika situationer beméta elever pa ett inkdnnande och respektfullt
sdtt 1 enlighet med skolans vardegrund, samt beskriva och analysera egna vérderingar och
attityder som kan ha betydelse for bemotandet av elever,

- under handledning skriva och motivera egna planeringar for aktiviteter med tydliga mél som
ar relaterade till relevanta styrdokument, samt genomfora och utvirdera aktiviteterna mot de
planerade malen,

- under handledning leda aktiviteter kopplade till studentens &mnesinriktning (bild, musik
eller idrott och hilsa) utifrdn adekvata @mneskunskaper, &mnesdidaktiska och didaktiska
kunskaper, samt reflektera over sitt ledarskap och aktivitetens anpassning till olika elevers
forutsittningar,

- utifran gjorda erfarenheter och kursens forvintade studieresultat beskriva, bedoma och ge
exempel pa egna styrkor och utvecklingsomraden infor nista VFU-kurs.

Kursens upplagg

Studenten deltar i fritidshemmets och skolans verksamhet och organisation samt medverkar i
den dagliga fritidshems- och skolverksamheten. Férutom de uppgifter studenten har med sig
frén universitetet ska studenten varje dag 6va sig aktivt for sin kommande profession. En
handlingsplan for studentens VFU utformas fore VFU-perioden 1 samverkan mellan student
och VFU-handledare pa fritidshemmet.

Undervisningen
Undervisningen bestar av handledd praktik i verksamheten samt Gvriga moment som ingér i
uppdraget som grundldrare med inriktning mot fritidshem samt seminarier organiserade av
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Stockholms universitet. Under kursen genomfors ett trepartssamtal med student, handledare
och kursldrare ndrvarande. Dartill ingér reflektionsseminarier organiserade av Stockholms
universitet. I kursen anvinds APA som referenssystem, se manual pa kurssidan i Mondo.

Registerutdrag fran polismyndigheten infor VFU

Riksdagen har beslutat att ldrarstudenter och deltagare i kommunal vuxenundervisning som
inom utbildningen genomfor VFU ska genomga registerkontroll. Denna kontroll genomfors
for att 6ka skyddet for barn och ungdomar och minimera riskerna for att de utsétts for olika
typer av krdnkningar av personer som arbetar inom férskoleverksamhet, skola och
barnomsorg. Lérarstudenter maste sd snart som mdjligt ordna ett registerutdrag fran
polismyndigheten. Mer information samt en lank till ansokningsblankett vid Polisens
webbsida aterfinns vid SU:s webbplats:
http://www.su.se/lararutbildningar/vfu/studentinformation/2.12767

Placeringsfragor VFU

Overgripande information om VFU-placeringar och andra praktiska frigor som rér VFU finns
vid Stockholm universitets webbplats www.su.se/vfu och flik ”Student” och flik "VFU-
handledare”.

VFU-sekretariatet, http://www.su.se/lararutbildningar/vfu/vfu-sekretariatet-1.50418, ansvarar
for placeringar till samverkande kommuner (och har dven ansvar for VFU-portalen). VFU-
sekretariatet kan nés pa vfu@su.se och 08-1207 67 70.

For mer information om hur en VFU-placering gér till se:
http://www.su.se/lararutbildningar/vfu/student/vfu-placering

VFU-handbok

Ett centralt dokument for den verksamhetsforlagda utbildningen &r hiftet: VFU-handboken.
Fran novis till professionell for lararstudenter antagna vid grundlararprogrammet med
inriktning mot arbete i fritidshem, 180 hp. VFU-handboken finns i studentens digitala VFU-
portfolj som anvénds kontinuerligt for examinationer och reflektioner av olika slag inom VFU
och dmnesdidaktik inom utbildningen. I VFU-handboken finns
professionsutvecklingsmatrisen. VFU-handbok hidmtas ocksa vid www.su.se/vfu och flik
VFU-handbocker. Kursplan UB02VZ finns ocksaé i portfoljen samt i larplattformen Mondo.

VFU-rapport

VFU-rapporten dr ett av underlagen for examination av VFU. I rapporten finns kursens
forvintade studieresultat och bedomningskriterier. Som student méaste du se till att din
handledare fér tillgang till VFU-rapporten under forsta dagen av VFU-perioden. I slutet av
VFU-perioden fyller din VFU-handledare i VFU-rapporten i samband med ett
handledningssamtal och bdde du och din VFU-handledare skriver under den. Din handledare
maste senast den 28 april skicka in det underskrivna originalet( pa tva stéllen i
rapporten) till kursldrare via post (kurslirare och adress stir pA VFU-rapportens
framsida).

Handledning, trepartssamtal och sjalvvardering

Under VFU-perioden har studenten regelbundna samtal med sin VFU-handledare i formativt
syfte (framatblickande), dir professionsutvecklingsmatrisen (finns i VFU-handboken) utgor
ett stod. Handledningen ska medverka till att studenten utvecklar sin analys- och
reflektionsformaga. Studenten ska fa stod av sin VFU-handledare i planeringen av sin
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undervisning, 6vningar och aktiviteter och ges mojligheter till att reflektera 6ver gjorda
erfarenheter. Det &r en fordel att student och VFU-handledare fastldgger bestdmda tider for
handledning i sin handlingsplan.

Trepartssamtal dr som ett utvecklingssamtal som man har med sin chef varje ar. Hér blir det
samtal om ens utveckling som student som i framtiden ska bli ldrare.

I denna kurs genomfors ett trepartssamtal, dér student, VFU-handledaren och en VFU-
kursldrare fran universitet mots 1 ett samtal. VFU-kursldrare kontaktar student och VFU-
handledare for ett samtal. Det dvergripande syftet med samtalet ar att studenten ska reflektera
over och sjilv kunna vérdera sin praktik och professionsutveckling utifrdn forvintade
studieresultat for VFU och professionsutvecklingsmatrisen (finns i VFU-handboken). De
aterkommande trepartssamtalen ska medverka till att skapa kontinuitet och progression i
studentens professionsutveckling. Samtalet bor ha pragel av ett utvecklingssamtal med
formativ (framatblickande) inriktning for att stodja studentens utveckling till grundlarare
genom att diskutera studentens styrkor och utvecklingsomraden och mdjliga vagar framat.
VFU-handledare och VFU-kursldrare gor d&ven en bedomning av studentens utsikter att na de
forvéntade studieresultaten vid kursens slut. Infor trepartssamtalet ska studenten tillsammans
med sin handledare gatt igenom kursens mél, professionsutvecklingsmatrisen och
sjdlvvérderingen. Avslutningsvis sammanfattar och utvirderar deltagarna vad som
avhandlades under samtalet och vilka insikter det gav i relation till studentens ldrandeprocess.

Innan trepartssamtalet skriver studenten en sjilvvardering dir studenten reflekterar Gver
sin utveckling 1 forhéllande till kursens mal, sitt individuella mal samt
professionsutvecklingsmatrisen. Vilka styrkor har du i ditt arbete med eleverna? Vilka
omraden behdver du utveckla vidare? Reflektera dven dver en aktivitet som genomfort.
Avsluta sjdlvvirderingen genom att formulera frdgor som du vill ta upp under
trepartssamtalet. Sjialvvérderingen ska vara 1 — 2 sidor.

En sjilvvirdering stimulerar till sjdlvreflektion och bidrar till att tydliggora studentens eget
ansvar for sin utbildning. Sjalvvirderingen skickas via e-post senast tva dagar fore
trepartssamtalet till den VFU-kurslidrare som medverkar i tre-partssamtalet.
Sjilvvirderingen ska ocksa bifogas i den egna VFU-portfoljen.

Obligatorisk narvaro

Deltagande i verksamhetsforlagd utbildning, trepartssamtal och seminarier dr obligatoriskt.
Om sérskilda skél foreligger kan examinator efter samrad med kursansvarig larare medge den
studerande befrielse fran att delta i vissa obligatoriska moment. Verksamhetsforlagd
utbildning, VFU ir heltid och for godkénd VFU krivs 100 % nérvaro. Franvaro vid VFU-
dagar upp till 20 % (3 dagar) kan tas igen i samrad mellan handledare och student och bor
forldggas 1 direkt anslutning till VFU-perioden.

Senast 170428 ska VFU-handledare skicka VFU-rapporten per post till den adress som stér
angivet i VFU-rapporten.

Examinationer och uppgifter

Kursen examineras utifran foljande underlag:
EXAY Individuell skriftlig examination i VFU-portfolj, 1,5 hp.
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EXAZ Individuell performativ examination som dokumenteras av VFU-handledare i en
VFU-rapport, 3,5 hp.

Litteratur
VFU-handboken. Fran novis till professionell for lararstudenter antagna vid

grundlararprogrammet med inriktning mot arbete i fritidshem, 180 hp. VFU-handbok finns i
VFU-portfolj och himtas ocksé vid www.su.se/vfu flik VFU-handbdocker.

Skolverket. (2016). Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2011 (Rev.
uppl.). (Kap 1-2) Stockholm: Skolverket. (Finns som elektronisk resurs)

Skolverket (2014). Allmanna rad. Fritidshemmet. Stockholm: Skolverket. (Finns som
elektronisk resurs)

Sverige (2010). Skollagen (2010:800) (Kap 14: Fritidshemmet). Stockholm: Norstedts juridik.
(Finns som elektronisk resurs)

Thornberg, R. (2013). Det sociala livet i skolan. Socialpsykologi for larare. Stockholm: Liber.
(s. 79-110) (Observera att texten ingar som obligatorisk kurslitteratur under termin 1 i kursen
UE2012 del 1. Eftersom texten ingar i foregdende kurs forvantas du som student vara bekant
med dess innehill infor kursstart.)

All VFU knyter an till de kurser som foregar den verksamhetsforlagda utbildningen vilket
innebdr att du som student alltid kan ha anvéndning av kurslitteraturen i de foregéende
kurserna.

Examinationer

Betygssittning pa hel kurs och pa examination EXAZ sker enligt en tregradig malrelaterad
betygsskala: Vil Godkind (VG), Godkénd (G) eller Underkidnd (U). Den individuella
skriftliga examinationen 1 VFU-portfol] EXAY sker enligt tvagradig betygsskala: Godkénd
(G) eller Underkénd (U).

EXAY Individuell skriftlig examination i VFU-portfdlj, 1,5 hp

Samtliga uppgifter i den skriftliga examinationen &r obligatoriska och ska dokumenteras i
studentens egen VFU-portfolj. Senast 170428 ska den individuella skriftliga examinationen
vara inlagd 1 VFU-portf6ljen. I den skriftliga examinationen ingar nedanstaende delar;

Studentens individuella méil och professionsutveckling
Formulera dina forvintningar infér VFU perioden under fliken Mina individuella mal och
professionsutveckling. Formulera dven minst ett individuellt mal for din VFU-period. Borja
med att ldsa igenom dokumentationen du gjorde i din férra VFU-kurs, VFU 1, i VFU-
portfdljen. Reflektera kring vad som éar viktigast for dig att utvecklas i under VFU II.
Formulera ett mél genom att anvinda nedanstdende struktur:

Jag ska utveckla (malet)...

Koppling till forvéantade studieresultat. ..

Koppling till professionsutvecklingsmatrisen...

For att nd mitt mél ska jag...
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For att visa att jag natt mitt mél ska jag dokumentera...
Detta blir ett bra bevis pa maluppfyllelse for att...

Handlingsplan

Vid besoket hos VFU-handledaren fore VFU-perioden presenterar du ditt individuella mal
och kursens forvintade studieresultat samt diskuterar maluppfyllelse (hur du ska arbeta for att
na ditt mal) med din VFU-handledare. Tillsammans formulerar ni en handlingsplan. I
handlingsplanen (utifrdn VFU-handboken) ska foljande inga:

- Schema for perioden; vi rekommenderar att studenten foljer VFU-handledarens tider i
mojligaste man. Det dr viktigt att schemat utgér fran de forvéantade studieresultaten
och anpassas efter verksamheten samt studentens forutsattningar och behov. Schemat
ska spegla hela verksamheten, savél tidsmédssigt som innehallsméssigt. Inom ramen for
heltidsstudier ingér att studenten far tid for forberedelse och efterarbete for de
uppgifter student och VFU-handledare planerat att VFU-perioden/VFU-kursen ska
innehalla. Detta arbete ska alltsa ligga inom ramen for schemat.

- Plan for handledning och tid for handledningssamtal. Handledning bor ske pé olika
sitt - savil fortlopande i1 direkt anslutning till verksamheten, som vid inplanerade
samtal. Det dr av yttersta vikt att studenten ges mojlighet till reflekterande samtal med
VFU-handledare och

- Tid och plats for ett avslutande bedomningssamtal.

Loggbok

Observationer och reflektioner

I Loggboken ska du dokumentera riktade observationer samt reflektioner kring dessa. De
riktade observationerna ska utga fran dessa fyra omraden: kdn/genus, barnsyn, miljé och
ledarskap. For anteckningarna i portfoljen i tva steg dar det forsta steget dr observationen och
det andra steget ar reflektionen av observationen. Anvind rubrikerna, Beskrivning av situation
och Reflektion.

Hiér foljer exempel pd vad som kan observeras inom de olika omradena. Inom omridet genus
kan till exempel elever observeras avseende likvardigt bemdtande, eller med fokus pa om de
erbjuds konsriktade aktiviteter eller miljder pa fritidshemmet. Barnsyn kan observeras genom
att rikta blicken mot den radande barnsynen pé fritidshemmet och reflektera kring hur den
kommer till uttryck, exempelvis utgar personalen frin ett individperspektiv eller ett mer
relationellt perspektiv, hur ser barns inflytande ut, hur synliggdrs barns perspektiv, utgar
personalen fran barns intressen? Ett annat omrade dr miljon och hur den ser ut pa
fritidshemmet béade fysiskt och socialt? Observera exempelvis hur barnen anviander den
fysiska miljon eller om det finns ndgra inbyggda konflikter i miljon eller om miljon ar
uppbyggd for att stodja barns ldrande. Ledarskapet kan studeras genom att observera hur olika
lararkategorier leder eleverna bade i skolan och pé fritidshemmet.

Min ber:iittelse

Vid tva tillféllen ska du beskriva en sirskild situation som fokuserar bemétandet av elever.
Vilj sé kallade kritiska situationer som fokuserar ditt bemé&tande av elever. Med kritisk
asyftas att situationen var viktig for ditt larande och din utveckling av bemotande och
kommunikativ forméga. Berétta om situationerna ur ditt perspektiv (forsta person, jag-form).
Beritta sedan om samma héindelse utifran en elevs perspektiv. Lis efter det dina bada
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berittelser och skriv ner de insikter du fatt. Koppla dina insikter till skolans vardegrund i Lgr
11. Anvénd underrubrikerna Min beréttelse, Elevens beréattelse och Mina insikter.

Mitt ledarskap
Du ska redovisa tva planeringar och genomforande av lektioner/aktiviteter med koppling till
ditt &mne (bild, musik eller idrott och hilsa). Minst en av dessa aktiviteter/lektioner ska du ha
genomfort fore ditt trepartssamtal och de ska tillsammans med en reflektion 6ver vad som
fungerade och vad du kunde gjort battre ldggas i din portfolj fore det avslutande
reflektionsseminariet.
Planeringen ska innehélla:

e Syfte och mal (motiveringar med stod av Lgr 11 och dmnesdidaktik)

e Elevgrupp

e Innehall (koppla till Lgrl1)

e Upplagg och tid
Efter genomforandet ska du fylla pd din text med beskrivning av féljande punkter:

e Genomforande
Motivering av dina didaktiska val sdsom eventuella avsteg fran din planering
Reflektion over ditt ledarskap
Reflektion 6ver din kommunikativa forméga
Utvérdering
Forslag till forbéttringar och utvecklingsmojligheter
Litteraturhidnvisning

Resonera om hur andra tillvigagéngssitt 4n de du valde skulle kunnat paverka resultatet.
Koppla tillvigagéngssittet och din kommunikativa férmaga till professionsutvecklingsmatrisen.

Sjalvvirdering infor trepartssamtalet

Infor ditt trepartssamtal skriver du en sjdlvvardering dir du reflekterar 6ver din utveckling 1
forhallande till kursens mal, ditt individuella mal samt professionsutvecklingsmatrisen. Vilka
styrkor har du 1 ditt arbete med eleverna? Vilka omréaden behdver du utveckla vidare?
Reflektera dver aktiviteter som du genomfort. Avsluta sjdlvvéirderingen genom att formulera
frdgor som du vill ta upp under trepartssamtalet. Sjédlvvarderingen ska vara 1 — 2 sidor.

OBS! Sjalvvarderingen ska ligga i VFU-portfoljen senast klockan 12.00 tva vardagar fore
trepartssamtalet och séndas via e-post till den VFU-kurslarare som medverkar i samtalet.

EXAZ Individuell performativ examination som dokumenteras av VFU-
handledare i en VFU-rapport, 3,5 hp.
Underlaget for examinationen (EXAZ) bestar av VFU-handledarens dokumentation i en

VFU-rapport. Rapporten skickas av handledaren senast 170428 till kursldraren som star 1
VFU rapporten, se adressuppgifter pa VFU-rapporten.
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Omexamination

Student som underkénts i ordinarie VFU har rétt att genomgé ytterligare en praktikperiod,
dock inte fler 4n tvé praktikperioder sammanlagt.

En student kan i undantagsfall i fortid tvingas avbryta den verksamhetsforlagda utbildningen
om:

I. det finns pataglig risk for att studenten pa grund av grov oskicklighet eller synnerligen
oldmpligt upptradande kan komma att skada annan person eller egendom.

II. studenten visentligen bryter mot ingangna avtal eller géllande regelverk som berdr den
verksamhetsforlagda utbildningen.

I undantagstfall kan dven student i samrdd med institutionen i fortid avbryta
verksamhetsforlagd utbildning, om institutionen anser att forutsittningarna under I eller II ar
uppfyllda. Studenten ska vid dessa fall underkénnas pa kursen och informeras om
underkdnnandet i ett samtal. Orsaken till att den verksamhetsforlagda utbildningen avbrutits
ska protokollforas. Studenten ska dven informeras om mdjligheten att kontakta Stockholms
universitet studentkar for att fa stod av karens studentombud. Riktlinjer for disciplindrenden
vid Stockholms universitet dterfinns i Regelboken.

EXAY 1,5 hp

Student som ligger néra grénsen for godként pa individuell skriftlig examination i VFU-
portfdlj har mgjlighet att komplettera inlimnat betygsunderlag inom en vecka efter det att
kompletteringsbehovet har meddelats. Om detta inte gors inom angiven tid skall studenten
omexamineras. Mojlighet till omexamination ges minst en gang per termin.

EXAZ 3,5 hp

Student som blir underkidnd pa performativ examination (EXAZ) pd grundval av VFU-
handledarens skriftliga omdéme 1 VFU-rapporten har rétt att genomfora ytterligare en VFU-
period, dock inte fler 4n tvd sammanlagt. Om synnerliga skél foreligger kan studenten ansdka
hos institutionsstyrelsen om att f4 genomfora kursen ytterligare en gang. Studenten kan 1
samband med detta ocksd ansdka hos studierektor om att en annan examinator utses for
kommande VFU-period. Méjlighet till omexamination ges en géng per termin under ordinarie
kurstillfille.

Betyg och betygskriterier

For att fa slutbetyg pa kursen krévs ldgst G pa examinationerna i kursen samt att alla uppgifter
1 kursen enligt kursbeskrivningen, inklusive ett trepartssamtal, &r fullgjorda. Om EXAZ, VFU
rapporten inte ir godkind erhaller studenten inte betyg i de andra examinationerna i
kursen utan far genomfora hela VFU perioden med alla delmoment igen.

Betygssittning pa hel kurs samt pa examinationen EXAZ sker enligt en tregradig betygsskala:
VG=Vil Godkind, G = Godkind och U = Underkénd.

styrkor och utvecklingsomrdden infor ndsta VFU-kurs.
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EXAY Individuell skriftlig examination i VFU-portfdlj, 1,5 hp

Godkint: Underként:

Studenten har genomfort alla uppgifter 1 VFU | Studenten har inte skrivit fram uppgifterna
portfoljen utifran uppgiftsbeskrivningarna utifrén beskrivningarna.
under EXAY och i portfdljen.
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EXAZ Individuell performativ examination som dokumenteras av VFU-
handledare i en VFU-rapport, 3,5 hp.

VG Utdver kriterierna for betyget G, ska studenten kunna:

- med sdkerhet och lyhdrdhet kommunicera med elever och personal genom att
lyssna och ge aterkoppling samt tala och skriva pa ett tydligt satt

- utifrn goda dmnes-, &mnesdidaktiska och didaktiska kunskaper och med
sdkerhet leda aktiviteter

- visa stor medvetenhet om de didaktiska valens betydelse genom att fora ett
resonemang med handledaren om dessa val

G Studenten ska kunna:

- kommunicera med elever, individuellt och i grupp, samt med personal och
vérdnadshavare, genom att lyssna, tala och skriva pa ett tydligt satt samt
utvdrdera dessa formagor,

- under handledning och i olika situationer beméta elever pa ett inkdnnande och
respektfullt sétt i enlighet med skolans virdegrund, samt beskriva och
analysera egna virderingar och attityder som kan ha betydelse for bem&tandet
av elever,

- under handledning skriva och motivera egna planeringar for aktiviteter med
tydliga mal som é&r relaterade till relevanta styrdokument, samt genomfora och
utvérdera aktiviteterna mot de planerade mélen,

- under handledning leda aktiviteter kopplade till studentens &mnesinriktning
(bild, musik eller idrott och hilsa) utifran adekvata &mneskunskaper,
amnesdidaktiska och didaktiska kunskaper, samt reflektera over sitt ledarskap
och aktivitetens anpassning till olika elevers forutséttningar,

- utifrén gjorda erfarenheter och kursens forviantade studieresultat beskriva,
bedoma och ge exempel pa egna styrkor och utvecklingsomraden infor nésta
VFU-kurs.

U Studenten brister helt eller delvis i nadgot av kriterierna for G.
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Regler och rattigheter

Under www.su.se/regelboken finner du en sammanstéllning av beslut som fattats pa olika
nivaer kring studenters réttigheter och skyldigheter. Det ingar i ditt ansvar som student att
kdnna till de regler som finns for studier, examination och for att vistas i lokaler och utnyttja
resurser.

Alla anstillda och studenter pa Stockholms universitet ska behandlas lika och bemétas med
respekt oavsett alder, kon, etnisk tillhdrighet, trosuppfattning, konsdverskridande identitet
eller uttryck, sexuell liggning eller funktionshinder. Aven under verksamhetsforlagd
utbildning géller detta, en arbetsgivare far inte diskriminera den som hos arbetsgivaren soker
eller fullgor praktik 2 kap. 1 § p. 3 diskrimineringslagen. Lads mer om lika réttigheter och
mojligheter pA www.buv.su.se eller www.su.se/jamlikhet

Disciplinira dtgérder vidtas mot student; som med otillatna hjdlpmedel eller pa annat sitt
forsoker vilseleda vid prov eller nér en studieprestation annars ska bedomas, som stor eller
hindrar undervisning, prov eller annan verksamhet inom ramen for utbildningen, som utsétter
en annan student eller en arbetstagare vid universitetet for sddana trakasserier eller sexuella
trakasserier som avses i 1 kap. 4 § diskrimineringslagen (2008:567). Utdver sexuella
trakasserier innefattas trakasserier pa grund av kon, konsoverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell laggning eller
alder.

Fusk, plagiat och sjalvplagiering

Det ér givetvis tilldtet att citera andra kéllor, eller egna tidigare arbeten, men savél direkta
citat som indirekta referat maste alltid vara férsedda med korrekta och fullstindiga
referensuppgifter. Att kopiera eller skriva av ett kortare eller langre avsnitt utan att ange
killan dr forbjudet. Det betraktas som plagiat. Att anvénda sig av egna texter som tagits fram i
ett annat sammanhang utan korrekt referensgivning betraktas som sjilvplagiering.

Ett exempel pa plagiat &r att ordagrant eller ndstan ordagrant skriva av en text (detta innefattar
dven delar av en text och enstaka meningar) och inte ange varifran detta kommer. Plagiat kan
dven anses vara fallet om du anvinder andras text sé att du far den att framsta som din egen.
Andras text kan exempelvis utgoras av kurslitteratur och/eller texter du funnit pa nétet eller en
studiekamrats hemtentamen.

Vid Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen anvénds antiplagieringssystemet Turn-it-in
och kompletterande s6kmotorer. I denna kurs sker kontroll antingen for samtliga
studentexaminationer 1 kursen eller via stickprov. Nar studenter ldmnar in arbeten motsvarar
det ett godkénnande fran deras sida att arbetet far koras igenom universitetets
textmatchningssystem. Kontroll gors dven vid misstanke om plagiat i enskild text.

Plagiat av andras eller egna texter &r otillatet fusk och blir alltid foremal for ett
disciplindrende, som kan leda till avstingning. Larare &r skyldig att anmila grundad
misstanke om fusk och plagiat till prefekt.
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Ovrig information

Arbetsmiljéfragor under Verksamhetsforlagd utbildning (VFU)

Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen arbetar kontinuerligt for att studenter och anstillda ska
fa en bra och séker arbetsmiljo. Institutionen arbetar enligt modellen systematiskt arbetsmiljoarbete;
standigt utveckla och forbéttra arbetsmiljon genom undersdkning, riskbedomning, atgérder och
uppfoljning.

Som lararstudent &r det viktigt att redan under sina studier vara medveten och ta hdnsyn till méjliga
arbetsmiljorisker i samband med verksamhetsforlags utbildning (VFU) och framtida yrkesutovande.

Det ar arbetsgivaren som har huvudansvaret for arbetsmiljon och har en skyldighet att bedriva
systematiskt arbetsmiljoarbete. Arbetstagare dr i sin tur skyldiga att hjdlpa till, f6lja de
sékerhetsforeskrifter som finns och sla larm om de upptécker négra fel. Mer information om
arbetsmiljoregler hittar du pa Arbetsmiljoverket: www.av.se

Studentinflytande och utvardering

Inom ramarna for kursplanens mal, kurslitteratur, uppldgg och examination har varje student
mojlighet att paverka arbetsformer och innehéll. Efter avslutad kurs kommer du att fa en
kursvirdering , som vi uppskattar att du besvarar.

Det finns ett aktivt studentrad vid Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen. Lank for mer
information: www.buv.su.se/studieinfo/a-o se ”Studentinflytande & Studentkér”

Stod i studierna

Studie- och sprakverkstaden har bland annat hjélp kring studievanor, tala i grupp,
skrivuppgifter, studieteknikkurs for studenter med dyslexi m.m. De erbjuder foreldsningar,
seminarier, kurser eller individuell hjdlp. Lids mer pa:
http://www.su.se/utbildning/studentservice/studie-och-sprakverkstaden

Om du behover stod under din utbildningstid ska du i god tid kontakta samordnaren for
studenter med funktionsnedsdttning pd Studentavdelningen vid Stockholms universitet:
studentstod@su.se. Mer information om exempelvis réttstavningsprogram finns pa
http://www.su.se/student under rubriken Studera med funktionshinder.

Campuskort och karavgift

Om du gar med i studentkdren och betalar din karavgift far du tillging till bade trygghet
genom utbildningsbevakning, gemenskap och diverse formaner. Anvindbara forméner &r
bland annat rabatt pé kollektivtrafik (SL), resor, kurslitteratur och traning. Lds mer om
Stockholm universitets studentkar (SUS), samt himta terminsrdkning pa: www.sus.su.se

Mitt universitet

Genom att logga in pa http://mitt.su.se far du som student tillgang till detta:
e Mondo: Hér kan du som student logga in pa4 kommunikationsplattformen Mondo.
e Mina studier: Hir kan du som student se dina betyg, registreringar och mojlighet att skriva ut
intyg.
e Universitetskort: Du kan hér aktivera/bestélla ditt Universitetskort som du behdver som
student for att anvinda dig av tex Stockholms universitetsbibliotek, Printomat mm.



