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Allmant om kursen

| denna kursbeskrivning far du information om kursens innehall, upplaggning och
examinationer samt praktisk information kring kursen. Kursbeskrivningen utgar fran och
relaterar till kursplanen (se kurshemsidan).

Kurshemsida

Alla kurser vid Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen har en egen kurshemsida dar
du 1-2 manader innan kursstart finner viktig information om kursen sdsom schema,
kursbeskrivning, kursplan, litteraturlista och kontaktpersoner.

Du soker sjalv fram respektive kurshemsida pa www.buv.su.se/utbildning/kurshemsidor

Mer information om kursen liksom kommunikation under kursens gang finner du pa en
kurssida i larplattformen Mondo. Kurssidan blir tillganglig néar du har registrerats pa kursen.
Du loggar in med din universitetsinloggning pa https://mondo.su.se och soker upp kursen
under ”’Mina aktiva sajter”.

Schema

Uppdaterat schema finner du pa kurshemsidan, eller genom att logga in via
https://schema.su.se

Registrering

Vi anvénder webbregistering for denna kurs. | valkomstbrevet finns narmare anvisningar for
hur och nér du registrerar dig pa kursen.

Kursens innehall och forvantade studieresultat

Efter genomgangen kurs forvantas studenten kunna:

- beskriva och kritiskt diskutera handledaruppdraget i den verksamhetsforlagda delen av
utbildningen,

- reflektera 6ver handledningsstrategier utifran teorier om handledning,

- i samverkan med studenter planera ett konkret innehall och organisering av VFU
relaterat till studentens forvéntade studieresultat och specifika utvecklingsbehov,

- genomfora reflekterande handledningssamtal med studenter i grundlararutbildningen,

- beddma och analysera professionsutveckling i verksamhetsférlagd utbildning.

Kursens uppléagg

Undervisningen bestar av forelasningar, seminarier och gruppdvningar. | kursen behandlas
didaktiska fragor relaterade till handledning av lararstudenter under verksamhetsférlagd
utbildning (VFU). VFU-handledarens verksamhet och handledning problematiseras utifran
etiska aspekter, teorier om larande och aktuell didaktisk forskning. I kursen ingar ett praxisnara
utforskande av olika handledningsstrategier. Kursen behandlar ldrande samt formativ och
summativ bedémning under handledningsprocessen i forhallande till styrdokument och
arbetsmaterial for VFU.
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| kursen anvands APA som referenssystem, se manual pa kurshemsidan/Mondo.

Litteratur
Information om litteratur finns i kursplanen pa kurshemsidan.

Innehall

Att handleda professionsutveckling i verksamhetsférlagd utbildning,
fritidshem 7,5 hp.

Introduktionsseminarium 1: Obligatorisk kursstart!

Na&r: Onsdagen den 20 september 2017

Tid: kI. 09.00-12.00

Plats: Sal BUV 204, Frescati Hag vag 24, Brunnsviken

Innehall: Introduktion om kursinnehall, upplagg, forvantade studieresultat och
examinationsformer, gruppindelning samtal i mindre grupper.

Undervisande larare: Eva Kane

Litteratur: Bostrom, A-K. & Lidholt, B. (Red.). (2006). Larares arbete: Pedagogikforskare
reflekterar utifran olika perspektiv. (elektronisk resurs).

Bronds, A. (2006). Verklighet, verklighet: teori och praktik i lararutbildning.
Pedagogisk forskning i Sverige (2011). Arg. 16, nr 2. Samspelet lararstuderande —
handledare — Den verksamhetsforlagda utbildningen. (s. 18-137). (elektronisk resurs).

Individuell uppgift till seminarium 2:

Arbeta fram i en enskild laslogg utifran nedan struktur:

Loggskrivandet skrivs i nedan steg i omfattningen 1-2 A4-sidor i Times New Roman:
teckenstorlek 12, radavstand 1,5:

1. Studera och bearbeta litteraturen Lauvas, P & Handal, G. (2015). Handledning och praktisk
yrkesteori. Inledning samt kap.1-3

2. Skriv en kort inledning.

3. Identifiera nagra centrala begrepp/huvudtankar/teorier i forfattarens text som

behandlar handledning”.

4. Forklara och diskutera dessa centrala begrepp/huvudtankar/teorier i din text.

5. Diskutera och anknyt dessa centrala begrepp/huvudtankar/teorier till ditt ledarskap,
handledaruppdrag och végledning av VFU-studenter.

6. Skriv en avslutande del och lyft fram en eller tva fragestéallningar som du 6nskar utveckla
vidare inom studentgruppen

7. Medtag din l&slogg till seminarium 2.

Seminarium 2:

Innehall: Introduktion- Handledningsfilosofi samt begreppet reflektion.

Undervisande larare: Andreas Qvist

Litteratur: Hagg, K., & Kuoppa, S. M. (2007). Professionell vagledning: med samtal som redskap.
Lauvas, P & Handal, G. (2015). Handledning och praktisk yrkesteori. Inledning samt kap.1-3
Pedagogiska Magasinet, nr 1 (2007). Tema: Den svarfangade reflektionen.

Samt hanvisad referenslitteratur fran kurslitteraturlista.
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Individuell uppgift till seminarium 3:
Skriv ditt forsta utkast till din praktiska yrkesteori "PYT”.

Seminarium 3:

Innehall: Introduktion- Vad innebér ledarskapet och handledarsuppdraget?

Undervisande larare: Annika Flick

Litteratur: Lauvas, P & Handal, G. (2015). Handledning och praktisk yrkesteori. Kapitel 4-5
och 12-14

Svenningsson, S & Alvesson, M. (2010). Ledarskap.

Samt vetenskaplig artikel i samrad med kursledare.

Individuell uppgift till seminarium 4:
Utveckla ditt utkast till din "PYT”.

Seminarium 4:

Innehall: Teorier om handledning och handledningsstrategier

Undervisande larare: Annika Flick

Literatur: Lauvas, P & Handal, G. (2015). Handledning och praktisk yrkesteori. Kapitel 6-8
samt referenslitteratur fran kurslitteraturlista.

Individuell uppgift till seminarium 5:

Arbeta fram i en enskild laslogg utifran nedan struktur:

Loggskrivandet skrivs i nedan steg i omfattningen 1-2 A4-sidor i Times New Roman:
teckenstorlek 12, radavstand 1,5:

1. Studera och bearbeta litteratur Hagg, K., & Kuoppa, S. M. (2007). Professionell
vagledning: med samtal som redskap

2. Skriv en kort inledning.

3. Identifiera nagra centrala begrepp/huvudtankar/teorier i forfattarens text som behandlar
“professionell vigledning och professionella samtal”.

4. Forklara och diskutera dessa centrala begrepp/huvudtankar/teorier i din text.

5. Diskutera och anknyt dessa centrala begrepp/huvudtankar/teorier till ditt ledarskap,
handledaruppdrag och végledning av VFU-studenter.

6. Skriv en avslutande del och lyft fram en eller tva fragestéllningar som du 6nskar utveckla
vidare inom studentgruppen

7. Medtag din l&slogg till seminarium 5.

Seminarium 5:

Innehall: Handledningsprocessen, etik i handledningsuppdraget, det handledande samtalet
samt samtalsGvning inom studiegruppen infor muntlig gruppredovisning 3hp.
Undervisande larare: Andreas Qvist

Literattur: Hagg, K., & Kuoppa, S. M. (2007). Professionell vagledning: med samtal som redskap.
Irisdotter, S., Paulin, A., & Gronlien Zettergvist, K. (2009). Etik i professionellt 1ararskap.
Lauvas, P & Handal, G. (2015). Handledning och praktisk yrkesteori. Kapitel 9-11
Pedagogiska Magasinet, nr 1 (2007). Tema: Den svarfangade reflektionen.

Riksdagen 2012/13: RFR10. Hur kan ny kunskap komma till battre anvandning i skolan?

Seminarium 6:
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Innehall: Genomforande av EXA2, muntlig gruppredovisning, 3 hp. Examinationen bedéms
enligt betygskala U-G
Undervisande l&arare: Andreas Qvist
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Kursavslutning och kursutvardering: VFU-kurslérare: Andreas Qvist

Narvaro

Seminarier ar obligatoriska. Franvaro kan kompenseras enligt instruktioner av kursansvarig
larare. Vid franvaro éver 45 % av obligatoriska moment anses studenten inte ha gatt kursen
och maste omregistrera sig for att fullfélja kursen vid ett senare kurstillfalle.

Examination
Kursen examineras pa foljande vis:

EXAL: Individuell inlamningsuppgift, 4,5 hp, bedéms enligt betygsskala A-F.
EXA2: Muntlig gruppredovisning, 3 hp, beddms enligt betygsskala U-G.

EXAL: Individuell inlamningsuppgift, 4,5 hp
Forvantat studieresultat:
- reflektera 6ver handledningsstrategier utifran teorier om handledning

- beddma och analysera professionsutveckling i verksamhetsforlagd utbildning

Min praktiska yrkesteori - PYT

En modell som kan anvéndas for att belysa och analysera sambandet mellan larares synliga,
konkreta handlingar, det vill sdga vad larare/pedagoger faktiskt gor i
klassrummet/elevgruppen och principerna/teorierna bakom dessa handlingar ar den sé kallade
“praxistriangeln” (se nedan). | Lauvas, P & Handal, G. (2015). Handledning och praktisk
yrkesteori, redogors for synen pa forhallandet mellan teori och praktik. Har beskrivs
praxistriangelns olika nivaer och hur dessa forhaller sig till varandra enligt modellen nedan.
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Styrdokument
Etiskt, politiskt, religiost

attfar-
digande

etiskt rdttfardigande

av viira handlingar.

] Egna erfarenheter
Motiv \ 9

Andras erfarenheter
Kurslitteratur, forskning mm

teoretiska och/eller praktiska

skiil till vara motiveringar

Handling Exempel fran VFU

det som faktiskt sker i undervisningssituationen

Som ett led i att utveckla sin handledningskompetens ar det vardefullt att medvetandegdras
om och formulera sin egen “praktiska yrkesteori”. Reflektera kring 6ver hur du vanligtvis gor
nar du planerar och genomfar undervisning/pedagogisk verksamhet. Utga garna fran en
undervisningssekvens/arbetsomrade eller utifran ett antal “lektioner” inom ett storre
kunskaps/arbetsomrade.

Borja pa P1-nivan och strava mot att sa tydligt och konkret som méjligt beskriva vad
och hur du faktiskt gor. Hur du t.ex. introducerar lektionen eller verksamheten i
barn/elevgruppen, vilka uppgifter du ger, hur du stéller fragor, organiserar arbetet etc.
Forsok att finna typiska och aterkommande monster.

Gor sedan, med utgangspunkt i de didaktiska fragestéllningarna; vad? hur? varfor?
och for vem? - en analys av och reflektion kring det som &gt rum, d v s en
“teoretisering” av praktiken. P4 s sitt ror du dig upp till P2- och P3-nivaerna i
praktiktriangeln.

Du ska nu ocksa ta stéd i den kurslitteratur du kommit i kontakt med under kursen nar
du sparar, belyser och klargor de bakomliggande principerna/teorierna i din
undervisning/verksamhet. Har ingar ocksa att du resonerar kring vilka varden som du
kan spara i ditt ledarskap. Genom att gora denna distansering fran handlingsnivan kan
du bdrja fa syn pa och formulera ett forsta utkast till en s.k. praktisk yrkesteori (PYT).

Syftet med denna del av uppgiften ar saledes att bli medveten om och kunna kommunicera sin
egen “praktiska yrkesteori”. Uppgiften gar inte ut pa att formulera en perfekt och fullandad
"praktisk yrkesteori . Skrivandet &r snarare en del i processen att utvecklas som larare och
handledare, d v s att utveckla en bade erfarenhetshaserad och samtidigt teoretiskt forankrad
yrkeskompetens. Du skriver saledes i forsta hand for din egen skull, som ett led i arbetet med
att synliggora din egen praktiska yrkesteori. Denna del av examinationsuppgiften utgor
utgangspunkt for EXAL: Individuell inlamningsuppgift 4,5 hp.
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EXAL: Individuell inlamningsuppgift, 4,5 hp: "PYT” — Min praktiska yrkesteori, bedéms
enligt betygsskala A-F och bifogas i mappen UPPGIFTER i Mondo, senast 180112.
Textmangd: max 1500 ord (Times New Roman 12), enkelt radavstand. Examinationen ska ha
en tydlig referensanknytning till hanvisad kurslitteratur och nationella styrdokument.
Referensteknik ar APA- referensguide, BUV.

f(.,\

NERS/,

Omexamination
Reglerna for omexamination framgar av kursplanen.

Néstkommande omexamination for EXAL &ger rum den 180216
Né&stkommande omexamination for EXA2 ager rum kl. 9 — 12 den 180215

Omexamination EXAL: Individuell inlamningsuppgift, 4,5 hp bifogas 180216 i Mappen
UPPGIFTER i Mondo for kurs UB441F och meddelas kursansvarig Eva Kane,
Eva.Kane@buv.su.se via e-post att uppgiften ar bifogad.

Omexamination EXA2: Muntlig redovisning, 3 hp sker kl. 9 — 12, 1800215 vid campus.
Anmélan om omexamination sker till kursansvarig och examinator: Eva Kane,
Eva.Kane@buv.su.se via e-post, senast den 180212

Mojlighet till omexamination ges harutéver en gang per lasar/termin. Student anméler
onskemal om omexamination till kursansvarig och examinator Eva Kane,
Eva.Kane@buv.su.se Student som onskar fa sin examination hemskickad ska bifoga ett
frankerat kuvert.

Betyg och betygskriterier

Bedomningskriterier - EXAL: Individuell inlamningsuppgift 4,5 hp, beddms
enligt sjugradig betygsskala A-F.

Betygssattning pa hel kurs samt pa examination EXAL sker enligt sjugradig malrelaterad
betygsskala:

A= Utmérkt

B = Mycket bra

C =Bra

D = Tillfredstallande
E = Tillrackligt

Fx = Otillréckligt

F = Helt otillrackligt

Betyg Fx, F och U &r underkéanda betyg.
Forvantat studieresultat:

- reflektera 6ver handledningsstrategier utifran teorier om handledning
- beddma och analysera professionsutveckling i verksamhetsforlagd utbildning
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A. Utmarkt. Skriftlig examination redovisar synnerligen och tydliga reflektioner utifran ett praxisnara
utforskande 6ver handlednings- strategier. Relevanta teorier och begrepp om handledning redovisas.
Skriftlig examination redovisar en synnerlig och tydlig analys och bedémning av professions-utveckling
i verksamhetsforlagd utbildning

B. Mycket bra. Skriftlig examination redovisar mycket goda reflektioner utifran ett praxisnara
utforskande 6ver handlednings- strategier. Relevanta teorier och begrepp om handledning redovisas.
Skriftlig examination redovisar en mycket god analys och beddmning av professions-utveckling i
verksamhetsforlagd utbildning.

C. Bra. Skriftlig examination redovisar goda reflektioner utifran ett praxisnara utforskande over
handlednings- strategier. Relevanta teorier och begrepp om handledning redovisas.

Skriftlig examination redovisar en god analys och beddmning av professions-utveckling i
verksamhetsforlagd utbildning.

D. Tillfredsstallande. Skriftlig examination redovisar till viss grad utifran ett praxisnara utforskande
over handlednings- strategier. Relevanta teorier och begrepp om handledning redovisas. Skriftlig
examination redovisar en tillfredsstéllande analys och beddmning av professions-utveckling i
verksamhetsforlagd utbildning

E. Tillrackligt. Skriftlig examination redovisar liten grad utifran ett praxisndra utforskande over
handlednings- strategier. Fa teorier och begrepp om handledning redovisas.

Skriftlig examination redovisar en liten grad av analys och bedémning av professions-utveckling i
verksamhetsforlagd utbildning.

Fx. Ofillrackligt. Skriftlig examination redovisar otillrackligt underlag utifran ett praxisnara
utforskande 6ver handlednings- strategier. Brister i redovisning av teorier och begrepp om handledning.
Skriftlig examination redovisar en otillracklig analys och beddémning av professions-utveckling i
verksamhetsforlagd utbildning

F. Helt otillrackligt. Skriftlig examination redovisar ett helt otillrackligt underlag utifran ett praxisnara
utforskande dver handlednings- strategier. Redovisning av teorier och begrepp om handledning saknas.
Skriftlig examination redovisar en helt otillrécklig analys och bedémning av professions-utveckling i
verksamhetsforlagd utbildning

Bedomningskriterier- EXA2: Muntlig gruppredovisning, 3 hp, bedéms enligt
tvagradig betygskala U-G

Betygssattning pa EXA2 sker enligt en tvagradig betygsskala:
G = Godkant
U = Underkant

Forvantat studieresultat:
e Dbeskriva och kritiskt diskutera handledaruppdraget i den verksamhetsforlagda delen av
utbildningen.
e genomfora reflekterande handledningssamtal med studenter i grundlrarutbildningen.
e i samverkan med studenter planera ett konkret innehall och organisering av VFU
relaterat till studentens forvantade studieresultat och specifika utvecklingsbehov.

For betyget Godkand (G)

Den muntliga redovisningen:

— innehaller i tillracklig grad en beskrivning och en kritisk diskussion i relation till det egna
handledaruppdraget i den verksamhetsférlagda delen av utbildningen.

— innehaller i tillracklig grad en beskrivning av ett genomfort reflekterande
handledningssamtal med studenter i grundl&rarutbildningen - fritidshem.

— innehaller i tillracklig grad en plan med ett konkret innehall, upplagg och organisering av
VFU relaterat till studenters forvantade studieresultat och specifika utvecklingsbehov.
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For betyget Underkand (U)

Den muntliga redovisningen:

— innehaller stora brister i och en helt otillracklig beskrivning och en kritisk diskussion i
relation till det egna handledaruppdraget i den verksamhetsforlagda delen av utbildningen.
— innehaller stora brister i och en helt otillracklig beskrivning av ett genomfort reflekterande
handledningssamtal med studenter i grundlararutbildningen - fritidshem.

— innehaller stora brister i och en helt otillracklig plan med ett konkret innehall, upplagg och
organisering av VFU relaterat till studenters forvantade studieresultat och specifika
utvecklingsbehov.

Betyg pa hel kurs

For slutbetyg pa kursen kravs lagst betygsgraden E pa EXAL och G pa EXA2, samt att alla
uppgifter i kursen enligt kursbeskrivningen ar fullgjorda. Betyget pa EXA1 blir dven slutbetyg
pa kursen.

Regler och rattigheter

Under www.su.se/regelboken finner du en sammanstéallning av beslut som fattats pa olika
nivaer kring studenters rattigheter och skyldigheter. Det ingar i ditt ansvar som student att
ké&nna till de regler som finns for studier, examination och for att vistas i lokaler och utnyttja
resurser.

Alla anstéllda och studenter pa Stockholms universitet ska behandlas lika och bemdtas med
respekt oavsett alder, kon, etnisk tillhdrighet, trosuppfattning, konsoverskridande identitet
eller uttryck, sexuell laggning eller funktionshinder. Aven under verksamhetsforlagd
utbildning galler detta, en arbetsgivare far inte diskriminera den som hos arbetsgivaren soker
eller fullgor praktik 2 kap. 1 § p. 3 diskrimineringslagen. L&s mer om lika rattigheter och
mojligheter pad www.buv.su.se eller www.su.se/jamlikhet

Disciplindra atgarder vidtas mot student; som med otillatna hjalpmedel eller pa annat satt
forsoker vilseleda vid prov eller nar en studieprestation annars ska beddmas, som stor eller
hindrar undervisning, prov eller annan verksamhet inom ramen for utbildningen, som utsétter
en annan student eller en arbetstagare vid universitetet for sddana trakasserier eller sexuella
trakasserier som avses i 1 kap. 4 § diskrimineringslagen (2008:567). Utdver sexuella
trakasserier innefattas trakasserier pa grund av kon, konsoverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell 1aggning eller
alder.

Fusk, plagiat och sjalvplagiering

Det &r givetvis tillatet att citera andra kéallor, eller egna tidigare arbeten, men saval direkta
citat som indirekta referat maste alltid vara férsedda med korrekta och fullstandiga
referensuppgifter. Att kopiera eller skriva av ett kortare eller l&ngre avsnitt utan att ange
kéllan ar forbjudet. Det betraktas som plagiat. Att anvanda sig av egna texter som tagits fram i
ett annat sammanhang utan korrekt referensgivning betraktas som sjélvplagiering.

Ett exempel pa plagiat ar att ordagrant eller nastan ordagrant skriva av en text (detta innefattar
aven delar av en text och enstaka meningar) och inte ange varifran detta kommer. Plagiat kan
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aven anses vara fallet om du anvander andras text sa att du far den att framsta som din egen.
Andras text kan exempelvis utgoras av kurslitteratur och/eller texter du funnit pa natet eller en
studiekamrats hemtentamen.

N

NERS/y.

Vid Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen anvands textjamforelseverktyget Urkund
och kompletterande skmotorer. | denna kurs sker kontroll antingen for samtliga
studentexaminationer i kursen eller via stickprov. N&r du som student l[&mnar in arbeten
motsvarar det ett godkannande fran din sida att arbetet far koras igenom universitetets
textjamforelseverktyg. Kontroll gors dven vid misstanke om plagiat i enskild text.

Plagiat av andras eller egna texter ar otillatet fusk och blir alltid féremal for ett
disciplindrende, som kan leda till avstangning. Larare &r skyldig att anmala grundad
misstanke om fusk och plagiat till prefekt.

Ovrig information

Arbetsmiljofragor under Verksamhetsforlagd utbildning (VFU)

Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen arbetar kontinuerligt for att studenter och
anstallda ska fa en bra och saker arbetsmiljo. Institutionen arbetar enligt modellen
systematiskt arbetsmiljoarbete; standigt utveckla och forbattra arbetsmiljén genom
undersokning, riskbedémning, atgarder och uppfdljning.

Som l&rarstudent &r det viktigt att redan under sina studier vara medveten och ta hansyn till
mdjliga arbetsmiljorisker i samband med verksamhetsforlags utbildning (VFU) och framtida
yrkesutdvande.

Det ar arbetsgivaren som har huvudansvaret for arbetsmiljon och har en skyldighet att bedriva
systematiskt arbetsmiljoarbete. Arbetstagare &r i sin tur skyldiga att hjélpa till, félja de
sakerhetsforeskrifter som finns och sla larm om de upptéacker nagra fel. Mer information om
arbetsmiljoregler hittar du pa Arbetsmiljoverket: www.av.se

Studentinflytande och utvardering

Inom ramarna for kursplanens mal, kurslitteratur, upplagg och examination har varje student
mojlighet att paverka arbetsformer och innehall. Efter avslutad kurs kommer du att fa en
kursvérdering, som vi uppskattar att du besvarar.

Det finns ett aktivt studentrad vid Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen. Lank for
mer information: www.buv.su.se/studentrad

Stod i studierna

Studie- och sprakverkstaden erbjuder bland annat hjélp kring studievanor, tala i grupp,
skrivuppagifter, studieteknikkurs for studenter med dyslexi m.m. De erbjuder forel&sningar,
seminarier, kurser eller individuell hjélp. Las mer pa www.su.se/sprakverkstad

Om du har en varaktig funktionsnedsattning och behover stod under din utbildningstid ska du
i god tid kontakta samordnaren for studenter med funktionsnedsattning pa Studentavdelningen
vid Stockholms universitet: studentstod@su.se. Meddela &ven kursansvarig infor kursstart
vilken anpassning du &r i behov av sa att det finns mojlighet att ordna med det praktiska i tid.
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Mer information om exempelvis rattstavningsprogram finns pa www.su.se/utbildning under

rubriken Studera med funktionshinder.

Campuskort och karavgift

Om du gar med i studentkaren och betalar din karavgift far du tillgang till bade trygghet
genom utbildningsbevakning, gemenskap och diverse férmaner. Anvandbara formaner ar
bland annat rabatt pa kollektivtrafik (SL), resor, kurslitteratur och traning. Las mer om
Stockholm universitets studentkar (SUS), samt hamta terminsrakning pa: www.sus.su.se

Studentférsakring

Alla studenter vid Stockholms universitet &r forsékrade via Kammarkollegiet
(www.gratisstudentforsakring.se) Studentférsakringen ar en statlig olycksfallsforsakring som
inte kostar nagot. Du ar forsékrad under den tid du tillbringar pa universitet och under resan
till och fran universitetet samt om du ar pa praktik. Studenter pa universitetet ska anméla
personskada via SAMIR, universitetets interna webbaserade inrapporteringssystem for
studenter och anstéllda www.su.se/samir

Mitt universitet

Genom att logga in pa http://mitt.su.se far du som student tillgang till detta:
e Mondo: Har kan du som student logga in pa kommunikationsplattformen Mondo.
e Mina studier: Har kan du som student se dina betyg, registreringar och mojlighet att
skriva ut intyg.
e Universitetskort: Du kan hér aktivera/bestélla ditt Universitetskort som du behdver
som student for att anvanda dig av tex Stockholms universitetshibliotek, Printomat

mm.
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